
   
 

  Istituto Istruzione Superiore IPSIA-ITI Aletti 

Via Spalato, snc 87075 Trebisacce (CS) - Codice fiscale: 81000830786 - Codice meccanografico: CSIS06300D 

Codice univoco ufficio: UFKANX - Telefono: 0981/51725 - Fax: 0981/51725 

Mail: csis06300d@istruzione.it - PEC: csis06300d@pec.istruzione.it - Sito: http://www.istitutoaletti.gov.it 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

Candidatura N. 1079740-FSEPON-CL-2019-35 – CUP  C54C22000340001 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 e, in quanto coerente Programma Operativo 

Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione Fondo di 

Rotazione. Avviso pubblico prot. 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, apprendimenti, accoglienza per la realizzazione di 

progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa - Azioni 10.2.2 - di 

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base ; Azione 10.2.2A - Competenze di base 

 

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI  

ASSOCIAZIONI (Enti formatori) ESTERNI  
per la realizzazione dei moduli di seguito indicati:  

 

1 Modulo:Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale:Titolo: Benessere in movimento 30 ore 

2 Modulo: Competenza imprenditoriale: Titolo: Learning by doing 30 ore 

3 Modulo: Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale: Titolo: Laboratorio di teatro 30 ore 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il 

relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti 

locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzionigenerali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTI i seguenti Regolamenti  (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 

1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 “Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza” – Programma operativo 

nazionale (PON e POC) “Per la scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Asse I – Istruzione –

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTO IL Piano Triennale dell’Offerta formativa; 

VISTA  La  candidatura N. 1079740 dell’IIS TREBISACCE “IPSIA-ITI”; 

VISTO  Il decreto di approvazione della graduatoria Prot. 27 del 21 giugno 2022; 

VISTA  La formale assunzione in Bilanco in data 20 luglio 2022; 

VISTE  le delibere degli Organi Collegiali dell’Istituto relative al Progetto 

RILEVATA l’esigenza di reclutare Associazioni (Enti formatori) ESTERNI per la realizzazione del PON in oggetto; 

. 

 





   
 

 

PUBBLICA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO  

 

Per il reclutamento di Associazioni  (Enti Formatori) Esterni cui affidare l’incarico per la realizzazione delle attività 

formative previste dai moduli di cui sopra, da realizzarsi entro il 31 agosto 2023. Per tale prestazione sarà corrisposto un 

compenso lordo omnicomprensivo orario pari a € 70,00 (Settanta/00) per come previsto dal Piano Finanziario di 

riferimento. Il compenso è da ritenersi omnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale e di ogni altro onere che rimarrà 

comunque a carico dell’incaricato. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche alla presenza di una 

sola domanda valida. La liquidazione del compenso avverrà previa erogazione dei fondi da parte degli organi competenti. 

L’incaricato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità l’insussistenza di incompatibilità con il ruolo. La  

comunicazione di disponibilità, ovvero l’istanza di partecipazione redatta secondo gli allegati A e A1, che costituiscono 

parte integrante del presente Avviso, unitamente al Curriculum Vitae in formato europeo e alla copia di un documento di 

riconoscimento in corso di validità, dovrà essere presentata tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: 

csis06300d@pec.istruzione.it e/o consegnata a mano entro le ore 12:00 del giorno 11 marzo 2023. Le candidature 

incomplete e/o non sottoscritte dall’interessato non saranno prese in considerazione ai fini dell’assegnazione dell’incarico. 

N.B.: la domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo  se redatta 

utilizzando gli allegati A e A1 e  accompagnata dai documenti richiesti.  I curricula pervenuti in tempo utile saranno 

valutati e comparati da apposita commissione e pubblicati sul sito web della Scuola www.istitutoaletti.edu.it  e    

nell’apposita sezione dell’ Albo on-line”. L’Istituzione scolastica  si riserva la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, 

delle competenze e delle esperienze dichiarate.  L’affissione all’Albo della scuola ha valore di notifica agli interessati che, 

nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo scritto entro e non oltre 7 giorni dalla pubblicazione. Trascorso 

tale termine senza reclami scritti si procederà alla stipula dei contratti. L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere 

all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto. I dati personali, che saranno raccolti 

dall’Istituzione scolastica a seguito del presente Avviso, saranno trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione 

del progetto e, comunque, nel pieno rispetto della vigente normativa vigente. La modulistica necessaria per la 

partecipazione al presente Avviso è reperibile sul sito Web della scuola. Ulteriori informazioni potranno essere reperite 

presso la segreteria dell’Istituto. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si fa riferimento alla 

normativa vigente. Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno a tutti gli effetti, valore di  norma regolamentare e 

contrattuale. Il presente Avviso è conservato agli Atti e pubblicato sul sito istituzionale della Scuola nell’apposita sezione 

di “Pubblicità Legale – Albo on-line”.  

 

La selezione per i moduli in oggetto,  avverrà secondo le griglie di valutazione di seguito riportate: 

Modulo: Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale  

Titolo: Benessere in movimento 
L’impatto che l’attività sportiva ha sui giovani è ampiamente sottovalutato e lo è ancora di più se si considerano gli effetti positivi, in termini di 

riabilitazione e recupero della socializzazione, che l’attività sportiva svolge sulle persone disabili e in condizione di svantaggio sociale. Per 

quanto possibile, le attività saranno a contatto con l’ambiente naturale. La proposta didattica, che sarà svolta nel rispetto delle norme anti-Covid, 

intende favorire attraverso le pratiche motorie e sportive il miglioramento del livello di socializzazione, la riduzione dello stress e dell’ansia 

attraverso il movimento corporeo, favorire la percezione dell’altro, insegnando a leggere i movimenti degli avversari, a comprenderne le 

intenzioni e a regolarsi di conseguenza. In ogni caso, nella scelta dello sport è necessario iniziare dagli interessi  dell’adolescente. 

Requisiti di ammissibilità: ASSOCIAZIONE (Ente Formatore) ESTERNA nell’ambito delle arti marinaresche  

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o conduzione di corsi attinenti alla 

tematica delle arti marinaresche 

2 punto per ogni esperienza 

Max20 punti 

Collaborazione documentata nell’ambito dell’organizzazione e/o conduzione di corsi attinenti alla 

formazione di candidati agli esami per il conseguimento del brevetto di bagnino di salvataggio 

2 punto per ogni esperienza 

Max20 punti 

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel settore di pertinenza del modulo 2  punti per ogni esperienza  

Max 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:csis06300d@pec.istruzione.it


   
 

 

Modulo: Competenza imprenditoriale 

Titolo: Learning by doing 
Le attività consentiranno di arricchire i percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento (PCTO), attraverso modalità innovative di work 

based learning e di orientamento, centrati sullo studenti e sul riconoscimento dei propri talenti e della proprie vocazioni per l’acquisizione di 

competenze trasversali  spendibili in ambito lavorativo in strutture appropriate presenti nel territorio. 

Requisiti di ammissibilità: ASSOCIAZIONE (Ente Formatore) ESTERNA nell’ambito delle arti marinaresche  

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o conduzione di corsi attinenti alla 

tematica delle arti marinaresche 

2 punto per ogni esperienza 

Max20 punti 

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o conduzione di corsi attinenti alla 

formazione di candidati agli esami per il conseguimento del brevetto di bagnino di salvataggio 

2 punto per ogni esperienza 

Max20 punti 

Collaborazione con enti e/o altre associazioni che operano nel settore delle pratiche motorie e sportive 2  punti per ogni esperienza  

Max 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti 

 

 

Modulo: Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale  

Titolo: Laboratorio di teatro 
Le attività del laboratorio mirano a stimolare la creatività come percorso personale di ciascuno, come scambio di idee, di apprendimento e di 

integrazione sociale. I partecipanti saranno coinvolti nella scoperta dell’arte quale unione di teatro, musica e danza attraverso la preparazione e 

realizzazione di uno spettacolo. Professionisti specializzati nelle diverse discipline artistiche potranno arricchire le basi culturali dei partecipanti 

attraverso attività di recitazione, uniti a momenti di scrittura creativa, per mettere mano al copione anche ricorrendo a nuovi linguaggi e nuove 

forme di espressione. 

Requisiti di ammissibilità: ASSOCIAZIONE (ENTE FORMATORE) ESTERNA nell’ambito di laboratori teatrali   

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o conduzione di rassegne teatrali coerenti 

con la tematica oggetto  dell’Avviso di selezione 

2 punto per ogni esperienza 

Max20 punti 

Collaborazione documentata con coreografi presso teatri italiani e/o esteri nell’ambito della 

organizzazione di rassegne teatrali  

2 punto per ogni esperienza 

Max20 punti 

Collaborazione documentata nell’ambito dell’opera lirica e/o in progetti teatrali  coerenti con la tematica 

oggetto dell’Avviso di selezione  

2  punti per ogni esperienza  

Max 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

   Alfonso COSTANZA 
(Documento informatico sottoscritto con firma elettronica digitale ai sensi degli artt. 21 e 23 del D.Lgs n.82/2005) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

Allegato A 

 

 

 

Al Dirigente Scolastico  

Istituto Istruzione Superiore IPSIA-ITI Aletti 

Via Spalato, snc 87075 Trebisacce (CS) 
 

Il/la sottoscritto/a____________________________________Nato/a a_______________________   ______ il___/___/_____ 

Provincia (____) Cod. Fisc.                 Residente in via__________________________________ 

 

N._____C.A.P._________Città_____________________________________________________            Provincia   (____) 

Tel./Cell._________________________E-Mail__________________________________________________ _____________ 

_Legale rappresentante dell’Associazione:_____________                                   C.F.                                                          ___                                                                                                       

 

Chiede 

 

Di ottenere incarico nell’ambito delle attività previste dal progetto PON 10.2.2 - FDRPOC-CL-2022-26 “Insieme si può”, socialità, 

apprendimento e accoglienza” - Codice CUP C54C22000340001 - Avviso pubblico prot. 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, apprendimenti, 

accoglienza per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa - 

Azioni 10.2.2 - di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base ; Azione 10.2.2A - Competenze di base. 

 

(Compilare la griglia relativa ai moduli d’interesse) 

Modulo: Competenza imprenditoriale 

Titolo: Benessere in movimento 
Requisiti di ammissibilità: ASSOCIAZIONE (Ente Formatore) ESTERNA nell’ambito delle arti marinaresche  

  Autovalutazione Valutazione Istituto 

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o 

conduzione di corsi attinenti alla tematica delle arti marinaresche 

2 punto per ogni 

esperienza 

Max20 punti 

  

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o 

conduzione di corsi attinenti alla formazione di candidati agli esami 

per il conseguimento del brevetto di bagnino di salvataggio 

2 punto per ogni 

esperienza 

Max20 punti 

  

Collaborazione con Enti e/o altre Associazioni che operano nel 

settore di pertinenza del modulo 

2  punti per ogni 

esperienza  

Max 10 punti 

  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti   
 

 

Modulo: Competenza imprenditoriale 

Titolo: Learning by doing 
Requisiti di ammissibilità: ASSOCIAZIONE (Ente Formatore) ESTERNA nell’ambito delle arti marinaresche  

  Autovalutazione Valutazione Istituto 

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o 

conduzione di corsi attinenti alla tematica delle arti marinaresche 

2 punto per ogni 

esperienza 

Max20 punti 

  

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o 

conduzione di corsi attinenti alla formazione di candidati agli esami 

per il conseguimento del brevetto di bagnino di salvataggio 

2 punto per ogni 

esperienza 

Max20 punti 

  

Collaborazione con Enti e/o altre associazioni che operano nel 

settore di delle pratiche motorie e sportive 

2  punti per ogni 

esperienza  

Max 10 punti 

  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti   
 

 

 

 

 



   
 

 

 

 

 

Modulo Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale 

 Titolo: Laboratorio di teatro 
Requisiti di ammissibilità: ASSOCIAZIONE (ENTE FORMATORE) ESTERNA nell’ambito di laboratorio teatrale 

  Autovalutazione Valutazione Istituto 

Collaborazione documentata nell’ambito dell’ organizzazione e/o 

conduzione di rassegne teatrali coerenti con la tematica oggetto  

dell’Avviso di selezione 

2 punto per ogni 

esperienza 

Max20 punti 

  

Collaborazione documentata con coreografi presso teatri italiani e/o 

esteri nell’ambito della organizzazione di rassegne teatrali  

2 punto per ogni 

esperienza 

Max20 punti 

  

Collaborazione documentata nell’ambito dell’opera lirica e/o in 

progetti teatrali  coerenti con la tematica oggetto dell’Avviso di 

selezione  

2  punti per ogni 

esperienza  

Max 10 punti 

  

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti   
 

 

 

Autorizza l'Istituto, ai sensi della vigente normativa, a utilizzare i dati personali dichiarati esclusivamente per fini istituzionali e necessari alla 

gestione della presente istanza e per la durata relativa allo svolgimento degli adempimenti connessi all'incarico di riferimento. 

 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione dell’Avviso di riferimento, di accettarne i contenuti e di essere a conoscenza che 

le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nell'autovalutazione della domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al vero. 

Dichiarazione resa ai sensi della normativa vigente. 

 

Data ___/___/_____  

 

Firma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

 

 

 

 

Allegato A.1  

 

 

MODULO TITOLO PROGRAMMA OPERATIVO 

   

ARTICOLAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE ADERENTE AL 

PROGETTO 

 

1. Attività (fase organizzativa, fase esecutiva, fase finale): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Metodologia: 

 

 

3. Gruppo di lavoro: 

 

 

4. Risultati attesi in termini di:competenze specifiche (obiettivi 

operativi);  

 

 

 

5. Strumenti: 

 

6. Tempi: 

 

7. Luoghi: 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Autorizza l'Istituto, ai sensi della vigente normativa, a utilizzare i dati personali dichiarati esclusivamente per fini istituzionali e necessari alla 

gestione della presente istanza e per la durata relativa allo svolgimento degli adempimenti connessi all'incarico di riferimento. 

 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione dell’Avviso di riferimento, di accettarne i contenuti e di essere a conoscenza che 

le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nell'autovalutazione della domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al vero. 

Dichiarazione resa ai sensi della normativa vigente. 

 

Data ___/___/_____  

 

Firma 
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